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Realizado nos dias 
17, 18 e 19 deste mês, 
o Bonjesuense Ausen-
te 2026 foi um grande 
sucesso, consolidan-
do-se como um dos 
maiores eventos do 
calendário festivo de 
Bom Jesus do Galho, 
reunindo milhares de 
moradores da cidade 
e visitantes de várias 
cidades da região, que 
participaram de uma 
programação compos-
ta por grandes shows, 
apresentações cultu-
rais e momentos de 
confraternização en-
tre bonjesuenses que 
retornaram à cidade 
para rever familiares e 
amigos.

O EVENTO
A abertura da fes-

ta, na sexta-feira, 17, 
contou com apre-
sentações culturais, 
o tradicional desfi-
le que elegeu a Garo-
ta Bonjesuense 2026 
e o show da consa-
grada dupla Teodoro 
& Sampaio, uma das 
maiores referências 
da música sertaneja. 
A noite também con-
tou com a animação 
do DJ Piu, mantendo 
o público em festa até 
a madrugada.

BONJESUENSE AUSENTE 2026 
SUPEROU AS EXPECTATIVAS

No sábado, 18, o destaque ficou por conta da 
apresentação da dupla Di Paullo & Paulino, que 
emocionou o público com grandes sucessos da 
carreira. A noite ainda contou ainda com o show 
da banda Rhom Live, que garantiu muita anima-
ção e colocou o público para dançar.

O encerramento da festa no domingo, 19, foi 
iniciado com a tradicional Cavalgada do Bonje-
suense, reunindo cavaleiros e amazonas de Bom 
Jesus do Galho e de municípios vizinhos, em 
uma das mais importantes manifestações da cul-
tura rural da região. À noite, a festa foi encerrada 
com os shows da dupla Bernardo & Raphael e do 
cantor Alexandre Teis, fechando a programação 
em clima de celebração.

Além de proporcionar lazer e entretenimento, 
o Bonjesuense Ausente movimentou significati-
vamente a economia local. Hotéis, bares, restau-
rantes, lanchonetes, ambulantes e o comércio em 
geral registraram grande aumento no movimen-
to durante o fim de semana, fortalecendo a gera-
ção de renda no município.

O prefeito padre Aníbal Borges agradeceu à 
população de Bom Jesus do Galho, aos milhares 
de visitantes e a todos os envolvidos na organi-
zação do evento. Segundo ele, a festa superou as 
expectativas e reafirmou sua importância como 
um momento de valorização da cultura, das tra-
dições e do reencontro dos bonjesuenses.

Ele também destacou o empenho dos servido-
res municipais, dos parceiros, dos organizadores 
e das forças de segurança, ressaltando que o tra-
balho conjunto garantiu uma festa bem estrutu-
rada, segura e preparada para receber moradores 
e visitantes com conforto e tranquilidade. 

Margareth 
Gusmão e 
Padre Aníbal 
com a dupla 
Theodoro & 
Sampaio

O advogado Mauro Bomfim, espe-
cializado em Direito Eleitoral, um dos 
pioneiros em Minas Gerais a partir da 
Constituição de 1988, com uma trajetória 
de 40 anos de atuação nos Tribunais elei-
torais alerta sobre as condutas proibidas 
neste ano eleitoral de 2026.

Bomfim alertou que o conceito da lei 
geral das eleições, que é a Lei 9504, de 
1997, abrange todos os agentes públicos, 
ou seja, não só prefeitos, vice-prefeitos e 
vereadores, mas todos os servidores pú-
blicos em geral.

- A zona cinzenta e pantanosa já começou em 04 de julho último. Nesses três meses antes das 
eleições de 04 de outubro, o abuso do poder econômico, político, religioso, de autoridade e de uso 
indevido dos meios de comunicação pode ser punido de forma rigorosa, desde a multa, até a cas-
sação do registro ou do diploma, em caso de o candidato ser eleito, além de inelegibilidade pelo 
prazo de 08 anos, ou seja, até 2034- frisou Mauro Bomfim.

PRINCIPAIS PROIBIÇÕES
As principais proibições estão relacionadas ao uso de bens, materiais, serviços públicos e fun-

cionários em horário de serviço colocados à disposição de candidatos a deputado estadual e fede-
ral, por exemplo, afirmou o advogado Mauro Bomfim.

- Um servidor público não pode em horário de trabalho praticar atos a favor de candidaturas, 
mas não se tratando de eleições municipais. Como, por exemplo, distribuir materiais de candida-
tos em repartições públicas, serem designados para trabalhar em comitês de campanha ou distri-
buindo materiais na rua em horário de trabalho, e mesmo utilizar as redes sociais para fazer pos-
tagem em horário de expediente público- salientou Mauro Bomfim.

Segundo o advogado, “existem alguns manuais de campanha eleitoral que estão sendo divul-
gados que apresentam informações desencontradas. Aliás, é bom tomar cuidado com textos usados 
por meio de perguntas na Inteligência Artificial, que virou uma febre até entre muitos advogados”.

- Nesse momento, a nossa prática na advocacia eleitoral de muitos anos, que resulta em traba-
lho manufatureiro, autoral, sem uso da Inteligência Artificial certamente conta muito. 

 O advogado Bomfim exemplificou que existem algumas condutas na legislação eleitoral que 
não são proibidas em 2026 e que não se aplicam aos municípios, em razão de as eleições deste ano 
serem federais e estaduais. Por exemplo, as Prefeituras podem manter seus sites na internet e fazer 
normalmente publicidade institucional nas redes digitais oficiais do Município, nomear cargos de 
confiança e realizar contratos de funcionários públicos – acentuou Mauro Bomfim.

O advogado especialista advertiu, no entanto, que um contratado agora em período eleitoral 
por uma Prefeitura não pode ser colocado a serviço de qualquer candidatura, seja de presidente 
da República, governador, senador deputado federal e estadual. “Pode haver a contratação nesse 
período, mas não para colocar aquele funcionário trabalhando para determinado candidato. Isso 
é conduta abusiva grave”.

As obras públicas, licitações, segundo Mauro Bomfim prosseguem normalmente nos municí-
pios pelo princípio da continuidade administrativa.

-É muito comum o Governo Federal e o Estado de Minas Gerais cobrirem com tarjas pretas 
as placas de obras com recursos federais e estaduais. No caso do Município, as obras e identifica-
ção de placas de caráter informativo e histórico, podem ser feitas normalmente, bem como podem 
ser regularmente utilizadas a logomarca da Administração Municipal. Porém, os recursos públi-
cos municipais não podem ser utilizados em benefício de determinada candidatura e para influen-
ciar o pleito- assinalou Bomfim.

Outra circunstância muito comum, segundo o advogado, é o comparecimento de candidato a 
inauguração de obra pública nesse período de três meses antes do pleito. “Um candidato a depu-
tado federal ou estadual não pode sequer estar no local de uma inauguração de uma obra muni-
cipal, por exemplo. Mas o prefeito, o vice-prefeito e o vereador podem comparecer normalmen-
te”, esclareceu Bomfim.

CURSO DE DIREITO ELEITORAL
Em entrevista ao jornal A SEMANA, o advogado Mauro Bomfim anunciou que já lançou a 

plataforma DEP- Direito Eleitoral e Partidário, contendo um curso com 06 módulos, de 04 video-
aulas cada módulo, em que aborda todo o processo eleitoral e partidário. 

O curso de Direito Eleitoral do professor Mauro Bomfim já está disponibilizado para todos os 
candidatos e candidatas, representantes de partidos políticos, advogados, estudantes de direito, as-
sessores de campanha eleitoral, contadores, e todo o público alvo que atua nas eleições.

Todas as informações sobre o curso podem ser obtidas no site doutormaurobomfim.com.br 
(grafia com o m no meio e no fim).

ESPECIALISTA EM DIREITO ELEITORAL
ALERTA SOBRE CONDUTAS EM ANO DE ELEIÇÕES
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ZÉ ZÉ ZÉ 
CARATINGACARATINGACARATINGA

Dr. Wellington
Na segunda-feira, 20, o diretório estadual do 

PRB realizou a convenção que defi niu os candi-
datos do partido às eleições deste ano. No evento, 
o nome do ex-prefeito Dr. Wellington foi aprova-
do como candidato a deputado estadual. O próxi-
mo passo é preparar a documentação para o regis-
tro da candidatura, cujo prazo se encerra em 05 
de agosto. A campanha eleitoral começará ofi cial-
mente dia 16 de agosto.

Gastança
Depois de gastar milhões com as realizações da 

Festa do Café, da Festa da Cidade e outros even-
tos, a realidade começou a bater na porta do go-
verno de Dr. Giovanni. Segundo fui informado, es-
tão faltando medicamentos nas unidades de saúde 
e no centro odontológico. Além disso, fornecedo-
res já estão reclamando de atrasos nos pagamen-
tos. É sempre bom administrar com cautela, afi -
nal, o tempo das vacas magras também chega.

Gastança II
Os gastos de Prefeitura de Caratinga na rea-

lização das festas do Café e do aniversário da ci-
dade, com cachês altos, estruturas, seguranças, e 
outras despesas, permanecem mantidos em total 
sigilo. Até quando os vereadores continuarão ca-
lados?... Uma das atribuições do vereador é fi sca-
lizar os atos do prefeito e não fi car distribuindo 
exames, consultas e remédios. Não basta aprovar 
títulos de cidadania e diplomas de méritos disso 
e daquilo. O vereador é eleito para representar o 
povo e não para puxar o saco do prefeito!

Inauguração à vista
D e p o i s 

da matéria 
do jornal A 
Semana, de-
nunciando o 
imóvel alu-
gado por R$ 
28 mil por 
mês, que permanece fechado há dez meses, 
as adaptações do prédio e a compra dos mó-
veis foram feitas em tempo recorde. Tudo in-
dica que, em breve, teremos a inauguração da 
nova farmácia popular, da central de marcação 
de consultas, e do transporte de pacientes para 
fora do domicílio. E os puxa-saco do prefeito 
ainda dizem que nós somos sem serviço.

Calçadas

Como todos sabem, os passeios públicos de 
Caratinga são uma verdadeira bagunça. Tem 
gente que aproveita para esticar seus imóveis, 
outros fazem verdadeiras armadilhas para os pe-
destres, instalando rampas, rebaixamentos, de-
graus... Sem falar nos buracos e na falta de la-
drilhos. Tudo isso desobedecendo o Código de 
Posturas do município e colocando em risco de 
acidentes os idosos e pessoas com difi culdade de 
mobilização. Ah!... Que falta faz uma fi scalização!

Nunca ouvi falar!
Até hoje, nesses vários anos escrevendo esta 

coluna, nunca tinha ouvido falar em prefeituras 
pagando aditivos depois de obras prontas. Pode 
até ser legal, mas que é estranho isso é. Mas fa-
zer o quê?... Não temos ninguém para fi scalizar os 
gastos do executivo em nosso município mesmo. 
Salve-se quem puder!

A sete chaves
Na nossa última edição, perguntamos quanto 

a Prefeitura de Caratinga tem gastado com alugu-
éis e com festas, perguntando ainda quais os va-
lores recebidos pelo Acordo de Mariana e como e 
com quem esses recursos estão sendo gastos. Po-
rém, até agora não nos deram nenhuma resposta. 
Pelo jeito, tudo isto está sendo guardados a sete 
chaves.

Estrutura de eventos
Como já informamos, a Prefeitura de Cara-

tinga aderiu a uma ata do consórcio do Vale do 
Jequitinhonha, no valor de R$4.680.000,00, 
para fornecimento de estrutura para eventos. 
Até agora, ninguém que tem obrigação de fi sca-
lizar tal contrato se manifestou. O jornal A Se-
mana enviou um pedido de informação sobre a 
Festa do Café, baseado na Lei de Acesso à Infor-
mação. Já se passaram mais de 50 dias e não re-
cebemos resposta. É difícil!... Nem a lei eles obe-
decem!

Copasa
A direção da Copasa continua se reunindo com 

os prefeitos em busca de acordo para renovação 
dos contratos dos serviços de água e de esgoto até 
2073. Em Caratinga, nada se sabe sobre o assun-
to. Enquanto tentamos mostrar que um novo con-
trato pode continuar sendo nocivo aos consumi-
dores, muitos nos criticam. A campanha “Xô Taxa 
de Esgoto” continua esperando ajuda da popula-
ção, pois, sozinhos não temos como continuar lu-
tando contra a poderosa empresa.

Poluição
A Copasa distribuiu uma matéria dizendo que 

Caratinga hoje conta com 96,6% do esgoto trata-
do e que isto representa menos doenças, menos 
odores e menos poluição ambiental. Tudo isto de-
pois de nossa campanha contra a Taxa de Esgoto 
e punição por danos ambientais. O pior é que tem 
gente que acredita neste tipo de notícia!

Bonzinhos
Perto de vencer o contrato com o município 

de Caratinga, a Copasa começou a fazer o “paco-
te de bondades”. Com isso, diminuiu a taxa de 
esgoto para 75%; anunciou obras que já deve-
riam estar prontas em 2001 e devem anunciar 
outras bondades em breve. Porém, se assinarem 
o contrato de renovação aí nós veremos o que é 
bom pra tosse. Ou a gente se une para discutir 
essa renovação ou depois iremos chorar sem po-
der reclamar.

Fechou e abriu
A denúncia de que a Copasa descarrega tone-

ladas de esgoto nos rios e córregos de Caratinga 
fi cou evidente na foto e no vídeo exibido no pro-
grama Hora Du Carraro. Mas, para enganar um 
colega nosso de imprensa, a empresa fechou os 
registros da estação de bombeamento do Bair-
ro Zacarias por alguns dias. Nós continuamos 
conferindo as irregularidades que poluem o Rio 
Caratinga. Infelizmente, as autoridades, os ór-
gãos fi scalizadores e os chamados ambientalis-
tas nada fazem!
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O Tribunal Superior Eleitoral (TSE) informou 
na segunda-feira, 20, que 158.745.463 eleitores es-
tarão aptos a exercer o direito de votar nas eleições 
presidenciais de outubro.  

A Justiça Eleitoral registrou crescimento de 
2.291.452 (1,46%) eleitores em relação ao pleito de 
2022.

DATAS
O primeiro turno será realizado no dia 4 de ou-

tubro, quando serão eleitos deputados federais, 
estaduais, distritais, governadores, senadores e o 
presidente da República.

O segundo turno está marcado para o dia 25 e 
pode ocorrer na disputa para os cargos de governa-
dor e presidente. Os eleitores voltarão às urnas se 
nenhum dos candidatos obtiver mais de 50% dos 
votos válidos, excluindo brancos e nulos, no pri-
meiro turno.

MAIS ELEITORES NO NORTE
De acordo com dados do TSE, a Região Norte 

do país ganhou o maior número de eleitores em re-
lação ao último pleito presidencial. Houve aumen-
to de 548.944 eleitores, número que representou 
alta de 4,37% no eleitorado regional. Em 2022, 
12.560.410 pessoas estavam aptas a votar. Neste 
ano, serão 13.109.354.

MULHERES
De acordo com o TSE, o número de mulhe-

res aptas a votar permaneceu no mesmo pata-
mar em relação ao pleito de 2022, quando foram 
registradas 82.373.164 mulheres (52,65%) no ca-
dastro eleitoral. Neste ano, as mulheres somam 
83.877.126 (52,84%).

DIVERSIDADE
Após as eleições de 2022, a Justiça Eleitoral 

passou a exigir o preenchimento de dados sobre 
raça e cor no cadastro eleitoral. Com isso, todas as 
categorias apresentaram alta.

O eleitorado pardo passou de 8.503.206 
(2024) para 16.945.954 (2026), e o de pretos saiu 
1.808.529 para 3.586.952. Os indígenas passaram 
de 155.661 para 287.157, representando alta de 
84,47%. Pessoas autodeclaradas brancas saltaram 

Brasil terá 158,7 milhões de 
eleitores aptos a votar em outubro

de 5.292.130 para 11.691.204.

IDADE
Conforme os dados do TSE, a principal fai-

xa etária do eleitorado está no grupo de 40 a 44 
anos, composto por 15.994.390 (10,8% do to-
tal). Em seguida, estão as seguintes faixas etá-
rias: 45 a 49 anos (15.271.754); 35 a 39 anos 
(15.262.815); 30 a 34 anos (15.178.204) e 25 a 29 
anos (14.990.259).

IDOSOS
Também foi registrado crescimento de 

4.566.099 eleitores na faixa com mais de 60 anos. 
O crescimento demonstrou que a participação dos 
eleitores idosos nas eleições subiu de 21,02% para 
23,60% do total.

JOVENS
Por fim, os dados do TSE apontaram a queda 

de eleitores na faixa entre 21 a 34 anos. O número 
passou de 43.819.788 para 41.037.601. A partici-
pação no total caiu de 28,01% para 25,85%. Na fai-
xa de 18 anos ou menos, houve queda de 606.468 
eleitores. Nas eleições de 2022, 4.177.627 estavam 
aptos a votar. Em outubro, serão 3.571.159 de pes-
soas nessa faixa.

MINAS GERAIS MANTÉM 
O SEGUNDO MAIOR ELEITORADO DO BRASIL 

   Minas Gerais chega às eleições de 2026 com 
16.377.659 eleitores aptos a votar, um cresci-
mento de 86.789 eleitores em relação ao pleito 
de 2022, equivalente a um aumento de 0,53%. 
As mulheres seguem como maioria no eleitora-
do mineiro, representando 52,48% do total, com 
8.595.381 eleitoras, enquanto os homens somam 
7.779.021, o que corresponde a 47,50%. O estado 
também registra 3.257 eleitores com nome so-
cial, 133.077 jovens de 16 e 17 anos, cujo voto é 
facultativo, além de 2.083.019 eleitores com 70 
anos ou mais e 210.890 pessoas com deficiên-
cia cadastradas para votar. Com esses números, 
Minas Gerais concentra 10,32% de todo o elei-
torado brasileiro, mantendo-se como o segundo 
maior colégio eleitoral do país, atrás apenas de 
São Paulo.

CARATINGA E REGIÃO
Os números oficiais do TSE mostram que Ca-

ratinga conta com um total de 60.548 eleitores ap-
tos a votar nas eleições deste ano, sendo que dos 16 
municípios da região, o que possui o menor núme-
ro de eleitores é Córrego Novo, com 3.929 pessoas 
aptas a votar. O total dos 16 municípios da região é 
de 187.250 eleitores.

Na distribuição por sexo, do total de eleitores da 
região, 94.810 são do sexo feminino, o que corres-
ponde a 50,6%, enquanto os eleitores do sexo mas-
culino somam 92.440, o equivalente a 49,4%.

Maior colégio eleitoral da região, Caratinga 
apresenta o maior percentual de pessoas do sexo 
feminino em comparação ao masculino. Do total 
de 60.548 eleitores, 28.230 são homens (46,6%), 
enquanto 32.318 são mulheres (53,4%).

Dos 16 municípios da região, em apenas quatro 
o número de eleitores do sexo masculino supera o 
feminino. Isso ocorre em Santa Bárbara do Leste 
(50,1%), Imbé de Minas (50,8%), Córrego Novo 
(50,3%) e Vermelho Novo (51,0%).

Situação curiosa acontece em Bom Jesus do Ga-
lho, segundo maior colégio eleitoral da região. Dos 
12.078 eleitores do município, 6.044 são mulheres 
e 6.034 são homens. Ou seja, o número de mulhe-
res supera o número de homens por apenas 10 elei-
tores. Em Santa Bárbara do Leste, o número de ho-
mens supera o número de mulheres por apenas 09 
eleitores - 3.471 a 3.462. Porém, o total de eleitores 
do município, que é de 6.933, é mais de cinco mil 
menor que o de Bom Jesus do Galho.

Mais de 158 milhões de pessoas estão aptas a exercer seu direito 
ao voto
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Os resultados da pesquisa realizada em Cara-
tinga pelo jornal A Semana, nos dias 18, 19, 20 
e 21 deste mês, quando foram entrevistadas 403 
pessoas de ambos os sexos, idades, renda fami-
liar, religião e escolaridade, na sede do municí-
pio e da zona rural, mostram que a população está 
aprovando a gestão do prefeito Giovanni Correa 
da Silva, o Dr. Giovanni. 

Na sede do município, foram entrevistados mo-
radores dos bairros Santa Cruz, Dr. Eduardo, Comu-
nidade Santa Izabel, Anápolis, Santo Antônio, Maria 
da Gloria, Nossa Senhora Aparecida, Limoeiro, Flo-
resta, Salatiel, Zacarias, Seminário, Nossa Senhora 
das Graças, Esplanada, Vale do Sol, Santa Zita e Ro-
doviários. Na zona rural, foram ouvidos moradores 
dos distritos de Sapucaia, Santa Luzia, Dom Modes-
to, Santa Efi gênia e São João do Jacutinga.

PERFIL DOS ENTREVISTADOS
Sexo
• Feminino: 53,6%
• Masculino: 46,4%

Idade 
• 16 a 24 anos: 11,7%
• 25 a 44 anos: 36,7%
• 45 a 59 anos: 28,0% 
• Mais de 59 anos: 23,6%

Escolaridade 
• Ensino Superior completo ou incompleto: 12,7% 
• Ensino Médio completo ou incompleto: 38,0% 
• Ensino Fundamental completo ou incompleto: 
41,9%
• Analfabeto/Lê e escreve: 7,4%

Renda domiciliar 
• Até 1 salário-mínimo: 26,3% 
• Mais de 1 a 2 salários-mínimos: 45,2% 
• Mais de 2 a 5 salários-mínimos: 25,3%
• Mais de 5 a 10 salários-mínimos: 2,7% 
• Não soube responder: 0,5% 

Religião
• Católica: 58,1%
• Evangélica: 30,8%
• Sem religião: 7,9%
• Espírita: 2,0% 
• Ateu: 0,7% 
• Não respondeu: 0,5% 

AVALIAÇÃO DO GOVERNO
A pesquisa mostrou que o escândalo da Opera-

ção Forasteiros, ocorrido logo nos primeiros me-
ses do atual mandato e que foi amplamente divul-
gado pela imprensa local e regional, não afetou a 
avaliação do governo de Dr. Giovanni. Das 403 
pessoas entrevistadas, 67,8% consideram que a 
atual administração é ótima ou boa. 

Avaliação do Governo

PESQUISA: POPULAÇÃO APROVA 
GOVERNO DE DR. GIOVANNI

SAÚDE
O bom desempenho do governo de Dr. Giovan-

ni se refl ete também no setor de Saúde, histori-
camente considerado um dos maiores problemas 
enfrentados pelas administrações municipais do 
País. 53,1% das pessoas ouvidas consideram o de-
sempenho do setor de Saúde ótimo ou bom. Con-
fi ra o quadro completo abaixo.

Avaliação Saúde Pública
• Ótimo: 8,7% 
• Bom:  44,4% 
• Regular positivo: 20,6% 
• Regular negativo:   7,2% 
• Ruim:      7,4% 
• Péssimo: 8,7% 
• Não respondeu: 3,0% 

EDUCAÇÃO
Os resultados da avaliação do setor de Educa-

ção são melhores do que os do setor de Saúde, re-
tratando a satisfação da população. Dos entrevis-
tados, 63,7% consideram o desempenho do atual 
governo no setor de Educação ótimo ou bom. Veja 
quadro abaixo.

Avaliação da Educação
• Ótimo: 9,9% 
• Bom:  53,8% 
• Regular positivo: 14,9% 
• Regular negativo: 3,5% 
• Ruim:      4,2% 
• Péssimo: 3,5% 
• Não respondeu: 10,2%

CULTURA, LAZER E ESPORTE
Na pesquisa realizada pelo jornal A Semana 

também foi avaliado o desempenho do governo 
de Dr. Giovanni nos segmentos de Cultura, La-
zer e Esporte. Confi ra os resultados nos quadros 
abaixo.

Avaliação da Cultura
• Ótimo: 6,5% 
• Bom: 42,2% 
• Regular positivo: 14,9% 
• Regular negativo: 4,7% 
• Ruim:      7,2% 
• Péssimo: 6,5% 
• Não respondeu: 18%

Avaliação do Lazer
• Ótimo: 6,9% 
• Bom:  40,9% 
• Regular positivo: 12,9% 
• Regular negativo: 4,5% 
• Ruim:      12,9% 
• Péssimo: 10,9% 
• Não respondeu: 11%

Avaliação do Esporte
• Ótimo: 5,2% 
• Bom: 39,2% 
• Regular positivo: 12,7% 
• Regular negativo: 6,2% 
• Ruim:    12,9% 
• Péssimo: 7,7% 
• Não respondeu: 16,1%

COLETA DE LIXO
A coleta de lixo é um dos serviços prestados 

pelas prefeituras que mais geram reclamações 
da população. No entanto, dos setores aborda-
dos na pesquisa de A Semana, é o que alcançou 
o maior índice de aprovação junto aos entrevista-
dos. 86,7% avaliam o serviço de coleta de lixo óti-
mo ou bom. Confi ra o quadro abaixo.

86,7% dos entrevistados elogiam a coleta de lixo

Avaliação da Coleta de Lixo
• Ótimo: 19,4% 
• Bom:    67,3% 
• Regular positivo: 9,2% 
• Regular negativo: 1,5% 
• Ruim:      1,0% 
• Péssimo: 1,0% 
•Não respondeu: 0,6% 

TRÂNSITO
Há várias décadas, o trânsito de Caratinga tem 

sido considerado um dos maiores problemas en-
frentados pela administração municipal, cujas 
iniciativas não vão além de simples paliativos. As-
sim, é justifi cado o resultado da avaliação do se-
tor, no qual 46,4% consideram ruim, péssimo ou 
regular negativo, enquanto 35,2 consideram óti-
mo ou bom. Veja o quadro abaixo.

Os resultados da pesquisa realizada em Cara-

PESQUISA: POPULAÇÃO APROVA PESQUISA: POPULAÇÃO APROVA 
GOVERNO DE DR. GIOVANNI

• Ótimo:  16,4%
• Bom:     51,4% 
• Regular positivo:  11,7% 
• Regular negativo:   5,7% 
• Ruim:      2,7%
• Péssimo: 4,0% 
• Não respondeu: 8,1% 

Avaliação do Trânsito
• Ótimo: 3,7% 
• Bom:  31,5% 
• Regular positivo: 13,2% 
• Regular negativo: 5,2% 
• Ruim:       17,4% 
• Péssimo: 23,8% 
• Não respondeu: 5,2%

Maioria da população está satisfeita com a gestão de Dr. Giovanni
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Piedade: Prefeitura iniciará 
vacinação de cães e gatos em agosto

A Prefeitura de Pie-
dade de Caratinga, 
por meio da Secreta-
ria Municipal de Saú-
de, contando com a 
equipe de Vigilância 
em Saúde e de Com-
bate às Endemias, no 
dia 03 de agosto, esta-
rá iniciando a Campa-
nha Municipal de Va-
cinação Antirrábica 
2026, que se estende-
rá até o dia 16 de setembro, tendo como objetivo ampliar a cobertura vaci-
nal de cães e gatos no município, prevenindo a raiva e protegendo a saúde 
da população.

Conforme informa o secretário municipal de Saúde, Elton José Alves, 
neste ano, a campanha será realizada de forma domiciliar e gratuita. As 
equipes percorrerão todas as comunidades do município, começando pela 
zona rural e, posteriormente, atendendo os bairros da zona urbana. A es-
tratégia busca facilitar o acesso dos moradores à vacinação, levando o ser-
viço até as residências.

De acordo com o secretário, além das visitas domiciliares, a Secretaria 
de Saúde promoverá o Dia D da Vacinação Antirrábica, que está progra-
mado para acontecer no dia 29 de agosto, no período de 08 às 16 horas, na 
Praça Adriano Sabino, no Centro de Piedade de Caratinga. “Esta iniciativa 
oferecerá uma nova oportunidade para que os proprietários vacinem seus 
animais caso eles ainda não tenham sido imunizados durante a passagem 
das nossas equipes”.

Como ressalta Elton Alves, a vacinação é considerada a principal forma 
de prevenção contra a raiva, doença viral que afeta mamíferos, como cães, 
gatos e seres humanos. Após o aparecimento dos sintomas, a enfermidade 
apresenta índice de mortalidade próximo de 100%, tornando a imunização 
indispensável para evitar a circulação do vírus.

Segundo o secretário municipal de Saúde, manter cães e gatos vacinados 
protege não apenas os animais, mas também seus donos, seus familiares e 
toda a comunidade, fortalecendo as ações de saúde pública no município.

Para garantir o sucesso da campanha, a Secretaria de Saúde orienta que 
os moradores mantenham seus animais em local seguro durante o período 
de vacinação, preparando-os para receber a equipe de imunização. Caso a 
visita domiciliar não ocorra, os proprietários devem comparecer ao Dia D 
levando seus animais ao local de vacinação.

Elton Alves reforça que a participação da população é essencial para o 
controle da doença e lembra que vacinar é um ato de responsabilidade, cui-
dado e proteção à saúde coletiva. Com a colaboração dos moradores, a ex-
pectativa é atingir uma ampla cobertura vacinal e manter Piedade de Cara-
tinga protegida contra a raiva.
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Nos dias 08 e 09 deste mês, no auditório Cel-
so Simões Caldeira, o Centro Universitário de 
Caratinga (Unec) realizou as cerimônias de co-
lação de grau dos cursos de Enfermagem, Fisio-
terapia e Odontologia, reunindo familiares dos 
graduandos, amigos, professores e autoridades 
acadêmicas, celebrando a conclusão de uma im-
portante etapa na vida dos formandos.

As cerimônias foram presididas pelo pró-rei-
tor de Pesquisa, Pós-Graduação e Extensão do 
UNEC, Eugênio Maria Gomes, e seguiram o tra-
dicional rito acadêmico, com juramento, outor-
ga de grau e homenagens, simbolizando o encer-
ramento da formação universitária e o início da 
trajetória dos novos profi ssionais.

Na primeira noite, os formandos de Enferma-
gem comemoraram a conquista após anos de de-
dicação aos estudos e à formação prática. Em se-
guida, foi a vez dos acadêmicos de Fisioterapia 
celebrarem a conclusão do curso, destacando o 
compromisso com a reabilitação, a promoção da 
qualidade de vida e o cuidado humanizado aos 
pacientes.

Já na noite seguinte, os formandos de Odon-
tologia receberam o diploma em uma solenidade 
marcada pela emoção e pelo reconhecimento da 
importância da profi ssão. Durante a cerimônia, 
o coordenador do curso, Marco Antônio Jun-
queira, destacou o orgulho pela nova turma de 

UNEC PROMOVEU COLAÇÃO DE GRAU DOS CURSOS 
DE ENFERMAGEM, FISIOTERAPIA E ODONTOLOGIA

cirurgiões-dentistas formada pela instituição.
O paraninfo José Fortes agradeceu a home-

nagem recebida e ressaltou a trajetória construí-
da ao lado dos acadêmicos. Em nome da turma, 
a formanda Jéssica Lana lembrou os desafi os su-
perados durante a graduação e a importância da 
perseverança para alcançar esse momento.

Ao longo das solenidades, professores e coor-
denadores enfatizaram que a formação oferecida 
pelo UNEC prepara profi ssionais tecnicamente 
qualifi cados e comprometidos com a ética, a res-
ponsabilidade social e o atendimento humaniza-
do. Também foi destacado o papel fundamental 
das famílias e amigos, que acompanharam e in-
centivaram os estudantes durante toda a cami-
nhada acadêmica.

Mais do que a entrega de diplomas, as cola-

ções de grau simboli-
zaram o início de uma 
nova etapa para os re-
cém-formados. Enfer-
meiros, fi sioterapeutas 
e cirurgiões-dentis-
tas deixam a universi-
dade preparados para 
contribuir com a pro-
moção da saúde, da 
qualidade de vida e do 
bem-estar da popu-
lação, reafi rmando o 
compromisso do Unec 
com a formação de 
profi ssionais capazes 
de transformar a rea-

lidade por meio do co-
nhecimento e do cui-
dado com a vida

Graduandos dos três cursos  prestaram juramento durante a colação de grau

Eugênio Maria Gomes discursa 
aos participantes da cerimônia
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A Prefeitura de Ubaporanga, por meio da Se-
cretaria Municipal de Educação, no dia 10 deste 
mês, promoveu uma palestra voltada à promoção 
da saúde mental dos profissionais da Educação, 
reunindo professores, gestores e servidores da 
rede municipal, proporcionando a oportunidade 
de aprendizado, acolhimento e troca de experiên-
cias, reforçando a importância do cuidado com os 
profissionais que dedicam suas vidas à formação 
das futuras gerações.

A iniciativa foi conduzida pela psicóloga Ingrid 
Vieira, que abordou temas relacionados ao bem-
-estar emocional, aos desafios enfrentados pe-
los educadores no cotidiano e às estratégias para 
a prevenção do estresse e do esgotamento profis-
sional.

Durante a palestra, a especialista também 
apresentou ferramentas práticas para fortalecer 
o equilíbrio emocional e estimular relações mais 
saudáveis no ambiente de trabalho.

De acordo com a secretária municipal de Edu-
cação, Renata Elias da Silva Viana, investir na 
saúde mental dos educadores é uma forma de for-
talecer toda a comunidade escolar. “Cuidar de 
quem ensina é o primeiro passo para transformar 
a Educação. Valorizar o professor é valorizar o fu-
turo de Ubaporanga”.

No decorrer do evento, foram discutidos te-
mas como gestão do estresse e da síndrome de 
burnout, empatia, acolhimento entre os profissio-
nais e a importância do autocuidado para manter 
a qualidade de vida e o equilíbrio entre a vida pes-

UBAPORANGA: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
PROMOVEU PALESTRA SOBRE SAÚDE MENTAL

soal e a atuação em sala de aula.
Conforme destacou a secretária de Educação, 

o encontro faz parte das ações de valorização dos 
servidores da rede municipal, buscando ofere-
cer não apenas capacitação técnica, mas também 
apoio emocional aos profissionais que desempe-
nham papel fundamental na formação das crian-
ças e adolescentes do município.

A participação expressiva dos educadores de-
monstrou o interesse da categoria por iniciativas 
que promovam qualidade de vida e fortaleçam 
o ambiente escolar. Para a administração muni-
cipal, investir no bem-estar dos profissionais da 
educação representa um compromisso com uma 
gestão mais humanizada e com a construção de 
um ensino cada vez mais acolhedor e eficiente.

Ao final do evento, a avaliação foi bastante 
positiva entre os participantes, que destacaram 
a relevância do tema e a necessidade de ampliar 

espaços de diálogo so-
bre saúde mental nas 
escolas.

O prefeito de Ubapo-
ranga, Gleydson Del-
fino Ferreira, O Dr. 
Gleydson, reforçou que 
ações como essa con-
tribuem para a valori-
zação dos educadores 
e refletem diretamen-
te na qualidade do en-
sino oferecido aos es-

tudantes, consolidando o compromisso de sua 
gestão em proporcionar uma educação de quali-
dade, pautada no respeito, no cuidado e na valori-
zação das pessoas.

Psicóloga Ingrid VieiraSecretária de Educação, Renata 
Elias da Silva Viana
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O epicentro da 
energia em Caratinga!  

O Bloco do Léo foi um verdadeiro espetácu-
lo de ritmo e estilo. Sob o comando absoluto de 
Léo Ferreira, vivemos momentos inesquecíveis ao 
som do melhor do axé e pagode. A lente da talen-
tosa Cintia Sena capturou toda a magia desse dia. 

Léo Ferreira com Fátima, Marta, Márcia e Lurdinha

Eduardo Rezende: A Grandeza 
de um Tributo Histórico 

Em uma solenidade marcada pelo apuro da 
elegância e pelo rigor da tradição, Eduardo Re-
zende teve a insigne honra de receber a Medalha 
Governador Pedro de Toledo. Instituída com al-
tivez pela Sociedade Veteranos de 32 (MMDC) e 
eternizada pelo Decreto nº 814 de 1972, esta ve-
nerável condecoração consagra exclusivamente 
os espíritos mais distintos e dedicados. Destinada 
a perpetuar a memória da altiva Revolução Cons-
titucionalista de 1932, a comenda coroa a trajetó-
ria de personalidades civis e militares cujos rele-
vantes serviços prestados à pátria revestem-se de 
inestimável valor histórico. 

Lu Costa com os homenageados do “New Talent” que movimentou o 
espaço La Brasa em Manhuaçu. 

Onde o bom gosto 
encontra o amor 

O casamento de Paulo Sérgio e Amanda mo-
vimentou a Fazenda Cachoeira Boutique Hotel, 
com a assinatura impecável de Gigi Azevedo e o 
buffet inesquecível de Jamile Emery. 

FOTO TIAGO CARVALHO
Léo Ferreira  

O esporte no Vale do Aço vibrou com a performance impecável 
de Yan Correia Nascimento, que conquistou o lugar mais alto do 
pódio no recente Open de Jiu-Jitsu. Com uma atuação técnica e 
estratégica, Yan demonstrou que o trabalho árduo e a disciplina 
rendem frutos valiosos nos tatames.  

Celebração dupla 
A data de nascimento, que une o laço de san-

gue entre pai (Ércio Vinicius) e filha, tornou-se o 
cenário perfeito para uma comemoração memo-
rável. Karla Beatriz brindou a chegada dos seus 
17 anos em uma celebração intimista, envolta pela 
presença calorosa da família e do círculo mais 
próximo de amigos. 

A aniversariante com os pais Ércio e Carla e a irmã Karla Julia  

No sábado, 03 de junho, o Espaço Sonho Encantado foi palco de uma 
celebração memorável e repleta de ternura. O casal Danilo Cortizo e 
Jannaynne Teixeira, e a irmã mais velha, Luíza, abriram as portas de 
um verdadeiro cenário lúdico para festejar o primeiro aniversário da 
pequena Lais. 

VALQUIRIA NASCIMENTO
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panema passou a integrar ofi cialmente um dos 
mais importantes espaços internacionais de deba-
te sobre desenvolvimento sustentável ao partici-
par do High-Level Political Forum on Sustainab-
le Development (HLPF 2026), realizado entre os 
dias 06 e 15 de julho, na sede da Organização das 
Nações Unidas (ONU), em Nova Iorque, onde es-
teve representado pelo prefeito Júlio Fontoura e 
o vice-prefeito Márcio Luiz da Gama, quando foi 
apresentado o Relatório Local Voluntário (VLR) 
do município como parte da delegação brasileira.

Reconhecido como o principal fórum global de 
acompanhamento da Agenda 2030, o HLPF re-
úne anualmente representantes de governos na-
cionais, organismos internacionais, especialistas 
e autoridades locais para discutir estratégias ca-
pazes de transformar os Objetivos de Desenvol-
vimento Sustentável (ODS) em políticas públicas 
concretas.

Para o prefeito de Ipanema, a participação 
no evento representa mais do que a presença em 
um encontro internacional. É o reconhecimento 
de um modelo de gestão que compreende que os 
grandes compromissos globais começam nas ci-
dades, onde as políticas públicas alcançam direta-
mente a vida das pessoas.

Como destaca o prefeito Júlio Fontoura, o Re-
latório Local Voluntário apresentado na ONU é 
resultado de um trabalho desenvolvido por toda 
a administração municipal, integrando secreta-
rias, equipes técnicas e a participação da popula-
ção. O documento reúne indicadores, projetos e 
ações que demonstram como o município vem in-
corporando os 17 Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável às políticas públicas locais.

Segundo Júlio Fontoura, desde janeiro de 
2026, Ipanema iniciou o processo de localização 
dos ODS em todas as áreas da administração mu-
nicipal, alinhando planejamento, programas e 
investimentos a uma estratégia única de desen-
volvimento sustentável. O setor de Educação foi 
defi nido como eixo estruturante desse processo, 
conectando diferentes políticas públicas e fortale-
cendo uma gestão baseada em dados, indicadores 
e participação social.

Um dos principais diferenciais do relatório foi 
justamente o envolvimento da comunidade. Du-

rante a Festa do Queijo de 2026, o município re-
alizou a maior consulta pública já registrada no 
Brasil para a elaboração de um Relatório Local 
Voluntário. Mais de 2.500 pessoas participaram 
da pesquisa, representando aproximadamen-
te 12,5% da população de Ipanema, contribuindo 
para identifi car prioridades e direcionar futuras 
políticas públicas alinhadas à Agenda 2030.

Como esclarece o prefeito, o relatório tam-
bém apresenta um conjunto de projetos estratégi-
cos vinculados aos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável, organizados em um pipeline de in-
vestimentos que permitirá ao município planejar, 
acompanhar e avaliar a implementação das ações 
de forma integrada, ampliando as oportunidades 
de captação de recursos e cooperação internacio-
nal.

Outro destaque da apresentação foi a criação 
do primeiro Laboratório ODS do Brasil. Concebi-
do como um ambiente permanente de inovação, 
colaboração e experimentação, o espaço busca de-

senvolver soluções para 
desafi os locais, fortale-
cer a produção de co-
nhecimento e permitir 
que boas práticas sejam 
compartilhadas entre 
municípios brasileiros 
e internacionais.

Além da participa-
ção no High-Level Poli-
tical Forum, a delegação 
de Ipanema também 
esteve presente no en-
contro da Iniciativa Lu-
sófona dos Municípios 
ODS (ILMO), realizado 
na Missão Permanen-
te de Portugal junto às 
Nações Unidas. O even-
to reuniu representan-

tes do Brasil, Portugal, Moçambique e Cabo Verde 
para fortalecer a cooperação entre governos locais 
comprometidos com a Agenda 2030. Participaram 
autoridades como a Secretária de Estado dos Ne-
gócios Estrangeiros e Cooperação de Portugal, o 
Embaixador de Portugal junto às Nações Unidas, 
o Coordenador Global do programa Localizing the 
SDGs da UN-Habitat, o Presidente da Associação 
Nacional de Municípios Portugueses, além de pre-
feitos, presidentes de câmara, diretores e técnicos 
municipais.

Durante sua apresentação, o prefeito Júlio 
Fontoura destacou que a localização dos Objeti-
vos de Desenvolvimento Sustentável somente se 
torna efetiva quando coloca as pessoas no centro 
das decisões públicas. Ressaltou ainda que a co-
operação entre municípios lusófonos represen-
ta um caminho estratégico para acelerar a imple-
mentação da Agenda 2030 por meio da troca de 
experiências, do fortalecimento institucional e da 
criação de Laboratórios ODS capazes de conectar 
conhecimento, inovação e gestão pública.

A participação de Ipanema também reforçou 
uma visão cada vez mais presente nas discussões 
internacionais: a de que a diplomacia pode acon-
tecer no nível das cidades, na medida em que são 
os municípios que transformam compromissos 
internacionais em políticas públicas, aproximan-
do as metas globais da realidade cotidiana da po-
pulação.

Com a apresentação do Relatório Local Volun-
tário na sede da ONU, Ipanema amplia sua in-
serção em redes internacionais de cooperação e 
inicia uma nova etapa voltada à estruturação de 
projetos investíveis alinhados aos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável, fortalecendo par-
cerias capazes de gerar novas oportunidades de 
desenvolvimento para o município e melhorar, de 
forma concreta, a qualidade de vida da população. 

MATÉRIA: CAROL ALENCAR

I

Embaixador Sérgio França Danese, representante permanente 
do Brasil junto à Organização das Nações Unidas (ONU), Júlio 
Fontoura e Márcio Luiz

Pedro das Neves, Consultor da ONU, Júlio Fontoura, Martino 
Miraglia, Coordenador de Localização dos ODS e Governos 
Locais do ONU-Habitat (Programa das Nações Unidas para os 
Assentamentos Humanos) e Márcio Luiz

Júlio Fontoura  e Márcio Luiz ladeados pelos membros da Iniciativa 
Lusófona dos Municípios da ONU


